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VEREIN ST.GALLER RHEINTAL - ORGANISATION MIT ZUKUNFT

Am 28. September 2005 griindeten die Rheintaler Gemeinden von Au bis
Ruthi zusammen mit den Ortsgemeinden, der Wirtschaft und weiteren
lokalen Organisationen den Verein St. Galler Rheintal. Im April 2007 schloss
sich auch St.Margrethen dieser Organisation an.

VISION

Der Verein St. Galler Rheintal ist, in enger Vernetzung von Wirtschaft und
Politik, die innovative Plattform im Rheintal. Als Dienstleister initiiert, unter-
stlitzt und begleitet sie Ideen und Projekte nachhaltig. Dies im Bereich
Gesellschaft, Bildung, Wirtschaft, Siedlung und Landschaft, Standort-
forderung und Verkehr. Damit will der Verein St.Galler Rheintal die Region
als Lebens-, Wohn- und Wirtschaftsraum im internationalen Vergleich an
der Spitze positionieren.

VOLLER AUFGABENKATALOG

Der Verein St. Galler Rheintal erfillt im Besonderen Aufgaben auf dem Ge-
biet des Standortmarketings, der regionalen Wirtschafts- und Tourismus-
forderung, der Verkehrsplanung, der Erhaltung und Férderung vielfaltiger,
intakter Lebensraume sowie der Bildungspolitik und der Kulturforderung.
Der Verein ist Anlauf-, Informations- und Koordinationsstelle fir alle Fragen
der Entwicklung der Region. Er férdert die Zusammenarbeit mit benachbarten
Regionen, dem Vorarlberg und dem Kanton.

ALLE KRAFTE IN VEREINSSTRUKTUREN EINGEBUNDEN

Das oberste Gremium des Vereins St. Galler Rheintal ist die Delegierten-
versammlung. Sie setzt sich zusammen aus je zwei Delegierten der Politi-
schen Gemeinden (total 24 Delegierte) und je drei Delegierten aus den
Bereichen Wirtschaft, Land- und Forstwirtschaft, Natur- und Landschafts-
schutz, Bildung, Gesellschaft und Ortsgemeinden (total 18 Delegierte).



ORGANISATION MIT MODELLCHARAKTER

Delegiertenversammlung
(44 Delegierte, davon 24 Vertreter /innen der Gemeinden)

Politische Gemeinden: Wirtschaft: Land- u. Forstw.: | Natur/Landsch.: Bildung: Gesellschaft: | Ortsgemeinden:
24 Delegierte (je 2 pro Gemeinde) 3 Delegierte 3 Delegierte 3 Delegierte 3 Delegierte 3 Delegierte 3 Delegierte
Vorstand
(9 Mitglieder, davon 5 aus polit. Gemeinden;
Vorsitz: Vertreter polit. Gemeinden)
Geschiftsstelle
Leiter der Geschéftsstelle, Projektleiter,
Verantwortliche Kommunikation u. Marketing,
Sekretarin
Fachgruppe Fachgruppe Fachgruppe Fachgruppe Rheintaler Projektbezogene
Siedlung und Landschaft Verkehr Bildung und Wirtschaft Standortférderung Kulturstiftung Arbeits- / Fachgruppen
Polit. Gemeinden Polit. Gemeinden Volks-, Berufs-, Mittel- Polit. Gemeinden Stiftungsrat, Rheintaler
Vertreter tbrige Vertreter tbrige schulen, AGV, Gewerbe, Vertreter Wirtschaft, Verein St.Galler Rheintal Energie-Initiative
betroffene Bereiche betroffene Bereiche Berufsberatung Tourismus (RhEI)

WICHTIGE DIENSTLEISTUNGEN - EINE ADRESSE

ANLAUFSTELLEN FUR IDEEN UND ANLIEGEN IM BEREICH STANDORT-
FORDERUNG, VERKEHR, SIEDLUNG UND LANDSCHAFT, BILDUNG

Bei Fragen, Ideen oder Anliegen zu obigen Themen kann man sich an
die Geschéftsstelle des Vereins St. Galler Rheintal wenden. Je nach
Thema wird das Anliegen an die jeweilige Fachgruppe weitergegeben.

GESUCHSTELLE FUR RHEINTALER KULTURFORDERUNG

Engagiert man sich fiir die Rheintaler Kultur mit (liber-) regionaler Aus-
strahlung, kann man ein Férdergesuch mit einem detaillierten Finanzplan
an die Geschiftsstelle einreichen. Diese wird dann das Gesuch der
Rheintaler Kulturstiftung weiterleiten, welche tiber Beitrage entscheidet.

JUNGUNTERNEHMERFéRDERUNG, BERATUNG FUR KLEINUNTERNEHMER
e Haben Sie Fragen zu lhrer Selbstandigkeit?

» Suchen Sie einen Nachfolger fiir Ihr (Klein-) Unternehmen?

« Suchen Sie Rat als Kleinunternehmer/in?
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Das Chancental

Verein St.Galler Rheintal
ri.nova Impulszentrum
Alte Landstrasse 106
9445 Rebstein

Telefon +41(0)71722 9552
Telefax +41(0)71722 9553

info@myrheintal.ch

www.myrheintal.ch

Regionale Anlaufstelle fuir Ratsuchende ist die Jungunternehmer-
forderung Rheintal.

Das Coaching verlduft in drei Stufen:

1. Erstgespréch / Grobabkldrung

Allen Interessenten steht ein unentgeltliches Erstgesprach offen.
Beim Erstgesprach geht es um die Erstanalyse der Situation und -
im Fall von Jungunternehmern - um die Grobbeurteilung der
préasentierten Geschéftsidee.

2. Detaillierte Abklarung / Coaching

Bei einer positiven Erstbeurteilung kommt Franz Gutmann als Coach
zum Einsatz. Die ersten 25 Beratungsstunden sind kostenlos.

3. Mandatierte Spezialisten

Fir die Weiterbearbeitung von eruierten Schwachpunkten, welche
sich aus der detaillierten Abkldrung ergeben, stehen bei Spezialthemen
weitere Spezialisten zur Verfligung.

RELOCATION SERVICE

Das Ziel des Relocation Service ist es, dass sich Zuziiger aus dem Ausland
und ihre Familien moglichst rasch in der Schweiz integrieren. Der Integration
Manager macht sie vertraut mit der Region und mit dem Leben in der
Schweiz. Zum Beispiel Hilfe bei: Aufstellen und Durchfiihren eines
Schnupperprogramms, Unterstiitzung bei der Haus- / Wohnungssuche,
Organisation des Umzugs, Schulsuche, Abkldrung von Tagesstdtten etc.

ENERGIEFORDERUNG (RHEINTALER ENERGIE-INITIATIVE)

Haben Sie Fragen zum Thema effiziente Energienutzung? Sie finden
alle Informationen unter www.rhei.ch. Das Energie-Portal des St. Galler
Rheintals umfasst die Themen Energie-Anldsse, Energie-Férderung,
Informationen zum Thema Energie und Energiestddte. Oder wenden Sie
sich direkt an die Geschiftsstelle. Sie beantwortet gerne alle Ihre Anliegen.




